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Rechenschaftsbericht 2023  Hennef, 01.03.2024 

 

1. Mitgliederentwicklung: Zu- und Abgang von Mitgliedern, Erläuterungen zu auffälligen 
Entwicklungen, Ausschlussverfahren 
o Unser Verein hatte Ende 2023 42 Mitglieder. 
o Im Jahr 2023 gab es 2 Neuzugänge und 1 Austritt. 
o Ehrenamtlich tätig waren weiterhin 2 Personen für Sonderaufgaben 
o Die Zahl der Paten und Patinnen beträgt am Ende des Jahres 143.  

2. Durchgeführte Vereinsveranstaltungen 
o Jahreshauptversammlung 2023 fand als Online-Veranstaltung am 18.03.2023 statt.  

Der alte Vorstand mit Susanne Koschewski (1. Vorsitzende), Katja Langenbach 
(Kassenwartin), Meike Wagner, Julia Herrmann und Ans Brockfeld wurden entlastet.  
Der Vorstand wurde wieder mit fünf Mitgliedern gewählt. Susanne Koschewski als 
Vorsitzende, Katja Langenbach als Kassenwartin, sowie Ans Brockfeld und Julia 
Herrmann als Vorstandsmitglieder, wiedergewählt. Meike Wagner wurde durch 
Mona Hashemi Reskety im Vorstand abgelöst. 

o Am 22.10.2023 fand zudem eine außerordentliche Mitgliederversammlung (virtuell 
und präsent) statt mit der Abstimmung über eine neue Satzung. 

o Zu Mitgliedertreffen Jour fixe trafen sich im 14-tägigen Rhythmus die aktiven 
Mitglieder online zur Absprache, Planung und Erledigung der laufenden Aufgaben. 
Interessierte neue Mitglieder waren eingeladen. Die Treffen entsprachen den 
Vorstandstreffen, da Entscheidungen unter Absprache mit allen Aktiven und dem 
Vorstand getroffen werden konnten. Aufgrund der Wohnort-Situation der Mitglieder 
wurden diese Treffen nur virtuell mit MS Teams durchgeführt.  

o Vom 29.-30. Juli 2023 trafen sich Mitglieder zu einem Workshop-Wochenende in 
Berlin mit den Themen: Satzung, Datenschutz, Ziele des Vereins und Rückblick, 
Anpassung der Patenschaften. 

o Ab November 2023 wurde in Hennef ein monatliches, persönliches Treffen 
(Stammtisch) eingeführt, zu dem alle ortsansässigen Mitglieder und Paten 
eingeladen wurden. Dort wurde über Aktuelles berichtet. 

o Nach Bedarf wurden virtuelle Arbeitsgruppentreffen vereinbart und abgehalten. 

3. Beziehungen zu anderen Vereinen 
o Regelmäßig wurde zum Partnerverein MOCC über WhatsApp Kontakt gehalten 

Meetings gab es zwischen beiden Vereinen mehrmals bei Bedarf  
o Mit dem Verein Nord-Südpartner e.V. aus Nuthethal wurde vereinbart, dass 

zahnärztliche Unterstützung für die Kinder der MOCC-Schule erfolgt. Generell ist ein 
partnerschaftliches Verhältnis mit diesem Verein entstanden, da er in derselben 
Region in Kenia tätig ist. Ans Brockfeld von HfW nahm am Vereinstreffen von Nord-
Südpartner e.V. im August 2023 teil. 
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4. Struktur des Vereins 
o Arbeitsgruppen betreuen die einzelnen Aufgabengebiete und erledigen das laufende 

Geschäft 
a) Kinder (Patenschaftsgruppe) 
b) Bau 
c) Garten (Agrar) 
d) Media (Fundraising / Öffentlichkeitsarbeit) 
e) Frauenförderung  
f) Verwaltung  
g) Finanzen 

5. Aktivitäten der Arbeitsgruppen – Stand laufender Projekte 2023 
a) KINDER 

Das Boardinghaus von MOCC (ehemals Rescue Center genannt) war von bis zu 15 
Kindern bewohnt, die von zwei Hausmüttern rund um die Uhr betreut werden.  
Zur MOCC-Schule gingen 185 Kinder, davon brauchten Ende des Jahres noch 25 
Kinder und deren Familien Unterstützung durch eine Patenschaft.  
Im Jahre 2023 konnte HfW insgesamt 23 Patenschaften vergeben.  
Alle Paten*innen erhielten Weihnachtspost mit einem Foto des Patenkindes. 

b) BAU 
2023 wurde für weitere Baumaßnahmen eine 2. Toreinfahrt in Höhe des 
Wohnhauses gebaut. 
Der Rohbau für ein 2. Wohnhaus im Internatsbereich wurde errichtet. 

c) GARTEN 
Farmerträge wurde für die Schulküche und das Wohnhaus zur Verfügung gestellt. 
Der ehemalige Farmmanager hat das Projekt verlassen, wodurch nur noch zwei 
Gärtner dem Projekt zur Verfügung standen. Durch fehlende Arbeitskraft, 
Führungskraft und Know how ist die Produktion von Obst und Gemüse 
zurückgegangen.  

d) MEDIA 
Mitglieder und Paten wurden per Newsletter, über WhatsApp und Signal-Gruppen 
über Aktuelles, die laufenden Aktivitäten in Deutschland und die Aktivitäten in 
Siaya informiert. Auf den Social Media Plattformen Facebook und Instagram 
wurde regelmäßig gepostet und über die Entwicklungen im Projekt berichtet. 
Es erschienen diverse Presseartikel in den regionalen Publikationen und 
Tageszeitungen über unsere Vereinsarbeit. 
Projekte wurden auf betterplace.org eingestellt.  

e) FRAUENFÖRDERUNG 
Zum Einstieg in das Frauenförderprogramm von HfW wurde Anfang des Jahres ein 
Motivationsworkshop in Siaya veranstaltet. Im Verlauf des Jahres wurden 
Kleingruppen vor Ort gegründet, die sich durch möglichen Einkommensquellen 
zusammenstellten. Parallel wurde in Deutschland ein Konzept mit 
Finanzierungsmöglichkeiten entwickelt. 

f) VERWALTUNG 
Laufende Geschäfte ohne Vorkommnisse   
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g) FINANZEN 
Fördergelder wurden uns von der Zeitung Bild „Ein Herz für Kinder“, der Georg-
Kraus-Stiftung sowie der Cordes u. Gräfe Stiftung für den Bau des 2. Wohnhauses 
und der Küchen und Sanitäranlage zugesagt und gesendet. Die 
Weihnachtsspendenaktion von 2022 ermöglichte den Kauf von Schultaschen für 
alle Kinder der MOCC-Schule zu Beginn des Schuljahres im Januar 2023.  
 

6. Sonstige Ereignisse, die für den Verein wichtig waren 
o Keine 

7. Finanzbericht 
o Der Kassenbericht wird als eine gesonderte Aufstellung mit den Ausgaben der 

Geldmittel in Kenia angefügt.  

8. Beziehungen zu Sponsoren und Spendern 
o Für die Aktion „Platz schaffen mit Herz“ wurden Bekleidungspakete gepackt und 

versendet. Wir erhielten dadurch 500 € als Gewinn 
o Spendenaufrufe zu Weihnachten 2023 über die Newsletter und SocialMedia für 

Trainingsbekleidung war ein großer Erfolg. 

9. Aktivitäten zur Gewinnung weiterer Sponsoren und Spender 
o Teilnahme am 17. Juli Gourmetmarkt Hennef 

10. Geplante und laufende Projekte und Aktivitäten in 2024 
o Finalisierung von Vereinsmotto, Vision, Mission und der Corporate Identity 
o Gestaltung der Außenauftritte  
o Reparaturen des Putzes im/am Wohnhaus und in/an der Schule 
o Schulung der Kinder in Permakultur 
o Fertigstellung des zweiten Wohnhauses 
o Einführung einer Baby-Class für die Angestellten 
o Planung eines Verwaltungsgebäudes 
o Planung und Fundraising für eine Junior School 

 

Beste Grüße und einen herzlichen Dank für die Unterstützung                          

 

Susanne Koschewski   Katja Langenbach  
Vorsitzende  Kassenwartin  

 

Ans Brockfeld Julia Herrmann Mona Hashemi Reskety  
Mitglied des Vorstands  Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands 

 

Anhänge: 

Kassenbericht 
Mittelverwendung Patenschaften 
Mittelverwendung Sonstiger Spenden/Baugelder  


